Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202605/0712

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Viana do Castelo
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

A correspondente ao posicionamento remuneratorio da carreira e categoria de
origem

0.00 EUR

Procede a recolha, tratamento e gestdo da informagdo.Explora, mantém e faz a
gestdo das redes e sistemas de comunicagdes de apoio a Divisdo de Seguranca e
Protecdo Civil.Presta apoio as operacles de seguranca e emergéncia,
nomeadamente ao nivel da informagdo de carater técnico e operacional.Assegura
a coordenacdo e o apoio logistico as operagles de seguranga, socorro e
assisténcia;Faz o tratamento informatico da gestdo de ocorréncias e do
atendimento publico, recebendo ou emitindo, através de sistemas manuais ou
automaticos de suporte de voz, imagem ou dados.Assegura 0 acompanhamento
permanente da situacdo do municipio, recolhendo as informagdes de carater
operacional e encaminhar os pedidos de apoio solicitados.Possibilita a
mobilizagdo rapida e eficaz do pessoal e meios disponiveis a direcdo coordenada
das operagdes de socorro.Executa as demais tarefas que suportam o
funcionamento do Setor de Telecomunicages de Emergéncia, Coordenagdo e
Controle.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicao de

Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N°©° Postos Morada

Cémara Municipal 2
de Viana do
Castelo

da Romaria

Total Postos de Trabalho: 2

Passeio das Mordomas Viana do Castelo

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
4904877 VIANA  Viana do Castelo  Viana do Castelo
DO CASTELO



N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

a) Trabalhadores integrados na carreira geral de Assistente Técnico, perfil de
Telecomunicag0es, titulares de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, previamente constituida, com entidade do dmbito de aplicacdo de
Lei Geral do Trabalho em Fung@es Publicas, aprovada pela Lei n.% 35/2014, de
20 de junho; em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

b) Ser titular da habilitacdo académica exigivel para a carreira de Assistente
Técnico, 12° ano de escolaridade; Técnico Superior.

c) Dispor de formagao profissional complementar ou CAP considerados
adequados ao exercicio da fungdo especifica de Telecomunicages;

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

https://recrutamento.cm-viana-castelo.pt/,
258809342
2026-05-15
2026-05-29

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Bolsa de Emprego Publico e Sitio Eletrénico do Municipio de Viana do Castelo

AVISO MOBILIDADE ENTRE ORGAOS OU SERVICOS — EXTERNO - AVISO
N.205/2026 Joaquim Luis Nobre Pereira, Presidente da Camara Municipal de
Viana do Castelo: Faz-se publico que por despacho de 23 de abril de 2026, em
conformidade com o artigo 97.°-A do anexo a Lei n.% 35/2014, de 20 de junho
(LTFP), aditado pela Lei n.° 25/2017, de 30 de maio; a Camara Municipal de
Viana do Castelo pretende recrutar, em regime de mobilidade na categoria, a
operar entre 6rgdos e servicos, 02 trabalhadores (m/f) integrados na carreira e
categoria de Assistente Técnico— perfil de Telecomunicagdes, ao abrigo do
disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas (LFTP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para exercicio
de fungGes na nesta Camara Municipal, de acordo com o seguinte: 1 - Tipo de
oferta: recrutamento por mobilidade na categoria, a operar entre 6rgdos e
servicos; 2 - Carreira / categoria: Assistente Técnico — perfil de
Telecomunicagles 3 - Remuneragdo: a correspondente ao posicionamento
remuneratdrio da carreira e categoria de origem, em conformidade com o
disposto no artigo 153.° da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho; 4 - Caracterizagdo do posto de trabalho: Exercicio de fungdes no ambito
das competéncias inerentes ao pessoal afeto aos servigos da autarquia. 5 -
Contetido funcional: n.° 2 do artigo 88.° da LTFP que remete para o anexo da
referida Lei e em conformidade com a caracterizagdao do posto de trabalho no
mapa de pessoal da Camara Municipal de Viana do Castelo, genericamente:
Assistente Técnico — perfil de Telecomunicagdes — Procede a recolha, tratamento
e gestdo da informacdo.Explora, mantém e faz a gestdo das redes e sistemas de
comunicagOes de apoio a Divisdo de Seguranca e Protecdo Civil.Presta apoio as
operagOes de seguranca e emergéncia, nomeadamente ao nivel da informacdo
de carater técnico e operacional.Assegura a coordenacdo e o apoio logistico as
operagOes de seguranca, socorro e assisténcia;Faz o tratamento informatico da
gestdo de ocorréncias e do atendimento publico, recebendo ou emitindo, através
de sistemas manuais ou automaticos de suporte de voz, imagem ou
dados.Assegura 0 acompanhamento permanente da situagdo do municipio,
recolhendo as informacgdes de carater operacional e encaminhar os pedidos de
apoio solicitados.Possibilita a mobilizagdo rapida e eficaz do pessoal e meios
disponiveis a diregdo coordenada das operacGes de socorro.Executa as demais
tarefas que suportam o funcionamento do Setor de TelecomunicagGes de
Emergéncia, Coordenacdo e Controle. 6 - Requisitos gerais de admissdo: a)
Trabalhadores integrados na carreira geral de Assistente Técnico, perfil de
Telecomunicag0es, titulares de relagdo juridica de emprego publico por tempo



Observagoes

indeterminado, previamente constituida, com entidade do d&mbito de aplicacdo de
Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada pela Lei n.% 35/2014, de
20 de junho; em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado. b) Ser titular da habilitacdo académica exigivel para a carreira de
Assistente Técnico, 12° ano de escolaridade; Técnico Superior. c) Dispor de
formacao profissional complementar ou CAP considerados adequados ao
exercicio da funcdo especifica de Telecomunicagdes; 7 - Local de exercicio de
fungGes: Camara Municipal de Viana do Castelo; 02 profissionais a afetar ao
Centro Municipal de Operacdes de Socorro — Servico Municipal de Protecdo Civil.
8 - Prazo e formalizagdo de candidaturas: considerando a urgéncia no
procedimento, é concedido o prazo de 10 dias Uteis a contar da data de
publicitacdo do presente aviso na BEP — Bolsa de Emprego Publico. As
candidaturas deverdo ser formalizadas através da plataforma eletrénica de
recrutamento disponivel através do seguinte link: https://recrutamento.cm-
viana-castelo.pt/processos-em-fase-de-candidatura , mediante o preenchimento
do formulario e anexacdo dos documentos que instruem a candidatura, ali
indicados. 9 — Na formalizagdo da candidatura é obrigatdria a anexagdo de
cdpias dos documentos em formato PDF, tendo como limite 5Mb por documento,
comprovativos das declaragdes prestadas: a) Curriculum vitae detalhado,
atualizado e datado, devidamente assinado; b) Comprovativos de acdes de
formagdo, congressos ou afins, estagios e experiéncia profissional, devidamente
comprovados por ficheiros de documentos auténticos ou autenticados, sob pena
dos mesmos ndo serem considerados; c) Documento comprovativo das
habilitagSes académicas, de certificado auténtico ou autenticado; d) Documento
comprovativo da relacdo juridica de emprego publico, com a descricdo das
fungGes efetivamente exercidas, avaliacdo de desempenho do ultimo periodo,
ndo superior a 3 biénios, com a referéncia e avaliagdo quantitativa e indicagdo
da remuneragdo auferida (posicionamento remuneratdrio atual). 10 - Selegdo de
candidatos: A selegdo sera feita com base na andlise curricular, complementada
com entrevista de avaliacdo de competéncias, métodos de carater eliminatorio.
11 — Juri do procedimento: Presidente: Dr. Antonio José da Cruz, Coordenador
Municipal da Protegdo Civil; Vogais efetivos: Dr.2 Hirondina da Conceigdo
Passarinho Machado, Chefe de Divisao de Gestdo e Desenvolvimento de
Recursos Humanos; Sr. Marcio Lisandro Paradela Pinto, Assistente Técnico
(telecomunicagdes). Vogal suplente: Dr. Pedro Henrique Pereira Rodrigues da
Cruz, Técnico Superior de Gestdo de Recursos Humanos e Sr. Manuel Jorge
Alves Nascimento, Assistente Técnico (telecomunicagdes) 12 — Este aviso ndo
dispensa a consulta da ata prévia de critérios de avaliagdo, que complementa o
aviso e que é publicitada em simulténeo, na plataforma de recrutamento. Pagos
do Concelho de Viana do Castelo, 11 de maio de 2026. O Presidente da Camara,
Luis Nobre




