Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizagdo da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Locais de Trabalho

OE202610/0169

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Viana do Castelo
Carreiras Gerais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

1

a correspondente ao posicionamento remuneratorio da carreira e categoria de
origem,

0.00 EUR

“Assegura a limpeza e conservacdo das instalagdes; colabora eventualmente nos
trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagao de
equipamentos; auxilia a execucdo de cargas e descargas; realiza tarefas de
arrumacao e distribuicdo; executa outras tarefas simples, nao especificadas, de
carater manual e exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos
praticos”.

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Camara Municipal 5 Passeio das Mordomas Viana do Castelo 4904877 VIANA  Viana do Castelo  Viana do Castelo
de Viana do da Romaria DO CASTELO

Castelo

Total Postos de Trabalho:

Observagoes:

Requisitos de Admissao

Relagdo Juridica Exigida:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Outros Requisitos:

Nomeacdo definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituigcao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicdo do exercicio de fung¢des publicas ou n&o interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

4 anos de escolaridade (1° ciclo ensino basico)



Formalizagdao Candidaturas

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Descrigao do Procedimento

https://recrutamento.cm-viana-castelo.pt/
258809342
2026-10-06
2026-10-20

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:

Sitio Eletrénico do Municipio de Viana do Castelo



Descrigao do Procedimento: AVISO MOBILIDADE ENTRE ORGAOS OU SERVICOS — EXTERNO - AVISO N.©
09/2026 Joaquim Luis Nobre Pereira, Presidente da Camara Municipal de Viana
do Castelo: Faz-se publico que por despacho de 10 de marco de 2026, em
conformidade com o artigo 97.°-A do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho
(LTFP), aditado pela Lei n.% 25/2017, de 30 de maio; a Camara Municipal de
Viana do Castelo pretende recrutar, em regime de mobilidade na categoria, a
operar entre 6rgaos e servicos, 05 trabalhadores (m/f) integrados na carreira
geral e categoria de Assistente Operacional — na fungdo de Auxiliar de Servigos
Gerais, de grau de complexidade — 1, ao abrigo do disposto no artigo 92.° e
seguintes da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas (LFTP), aprovada pela
Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, para exercicio de fungdes na nesta Camara
Municipal, de acordo com o seguinte: 1. Tipo de oferta: recrutamento por
mobilidade na categoria, a operar entre drgdos e servicos; 2. Carreira /
categoria: Assistente Operacional — Auxiliar de Servigcos Gerais. 3. Remuneracao:
a correspondente ao posicionamento remuneratorio da carreira e categoria de
origem, em conformidade com o disposto no artigo 153.° da LTFP, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho; 4. Caracterizacdo do posto de trabalho:
Exercicio de fungdes no ambito das competéncias inerentes ao pessoal afeto a
Divisdo de Gestdo de Equipamentos e a Divisdo de Cultura; 5. Contelido
funcional: n.° 2 do artigo 88.° da LTFP que remete para o anexo da referida Lei
e em conformidade com a caracterizagdo do posto de trabalho no mapa de
pessoal da Camara Municipal de Viana do Castelo, genericamente: Auxiliar de
Servigos Gerais — “Assegura a limpeza e conservacao das instalagdes; colabora
eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e
conservagao de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas; realiza
tarefas de arrumacao e distribuicdo; executa outras tarefas simples, ndo
especificadas, de carater manual e exigindo principalmente esforco fisico e
conhecimentos praticos”. 6. Requisitos gerais de admissdo: a) Trabalhadores
integrados na carreira geral, categoria de Assistente Operacional, funcdo de
Aucxiliar de Servigos Gerais, titulares de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, previamente constituida, com entidade do @mbito de
aplicacdo da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho; em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado. b) Ser titular da habilitacdo literaria exigivel
para a carreira de Assistente Operacional, escolaridade obrigatéria aplicavel. 7.
Local de exercicio de fungbes: Camara Municipal de Viana do Castelo; 05
profissionais a afetar as unidades organicas tituladas pela Divisdo de Gestdo de
Equipamentos e Divisdo de Cultura. 8. Prazo e formalizagdo de candidaturas:
considerando a urgéncia no procedimento, é concedido o prazo de 10 dias Uteis
a contar da data de publicitacdo do presente aviso na BEP — Bolsa de Emprego
Publico. As candidaturas deverdo ser formalizadas através da plataforma
eletrénica de recrutamento disponivel através do seguinte link:
https://recrutamento.cm-viana-castelo.pt/processos-em-fase-de-candidatura,
mediante o preenchimento de formulario e anexacdo dos documentos que
instruem a candidatura ali indicados. Na formalizagdo da candidatura é
obrigatdria a anexagdo de cdpias dos documentos em formato PDF, tendo como
limite 5Mb por documento, comprovativos das declaraces prestadas: a)
Curriculum vitae detalhado, atualizado e datado, devidamente assinado; b)
Comprovativos de acdes de formagdo, congressos ou afins, estagios e
experiéncia profissional, devidamente comprovados por ficheiros de documentos
auténticos ou autenticados, sob pena dos mesmos ndo serem considerados; c)
Documento comprovativo das habilitagGes literarias, de certificado auténtico ou
autenticado, donde conste a média final do curso; d) Documento comprovativo
da relagdo juridica de emprego publico, com a descrigdo das funcdes
efetivamente exercidas, avaliagdo de desempenho do Ultimo periodo, ndo
superior a 3 biénios, com a referéncia de avaliacdo quantitativa e indicacdo da
remuneracdo auferida; Selegdo de candidatos: A selecdo sera feita com base na
avaliagdo curricular (AC), complementada com entrevista de avaliagdo de
competéncias (EAC), métodos de carater eliminatorio. 9. Jari do procedimento:
Presidente: Eng. Jorge Samuel Ferreira Gomes, Chefe de Divisdo de Gestdo de
Equipamentos; Vogais efetivos: Dr.2 Hirondina da Conceicdo Passarinho
Machado, Chefe de Divisao de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos
e Dr.2 Salomé Carvalhido Videira Abreu, Chefe de Divisdo de Cultura; Vogais
suplentes: Dr. Pedro Henrique Pereira Rodrigues da Cruz, Técnico Superior de
Recursos Humanos e Sr. Dinis Marques Cunha Costa, Encarregado Operacional.
0 1.9 Vogal efetivo substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos. 10.
Este aviso ndo dispensa a consulta da ata prévia de critérios de avaliacdo, que
complementa o aviso e que € publicitada em simultédneo, na pagina eletronica dc
Municipio de Viana do Castelo. Pacos do Concelho de Viana do Castelo, 01 de
outubro de 2026. O Presidente da Camara, Luis Nobre



Autorizacdo dos membros do Governo Artigo

30.° da LTFP:
N° de Vagas/ Alteracoes
Formacao Profissional
Formagao Grande Grupo Area de Estudo Area de Educacio e Programas/conteudos
Formacao
Ser titular da habilitagdo  Servigos Servigos - diversos Servigos - diversos Servigos - diversos

literaria exigivel para a
carreira de Assistente
Operacional, escolaridade
obrigatdria aplicavel.




